Конгрес Заједно за Шумадију, на седници одржаној дана 25.10.2009. године, утврдио је:

ПРЕЧИШЋЕН ТЕКСТ
С Т А Т У Т А

З А Ј Е Д Н О  З А  Ш У М А Д И Ј У

I ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Предмет статута

Члан 1.
Овим Статутом Заједно за Шумадију уређује: назив и седиште; симболе визуелног идентитета; изглед и садржину печата Заједно за Шумадију и печата локалних органа Заједно за Шумадију, као и начин отварања и коришћења рачуна Заједно за Шумадију код пословне банке и подрачуна локалних органа; програмске циљеве; услове и начине учлањивања и престанка чланства; права, обавезе и одговорности чланова; јавност и остваривање јавности рада; унутрашњу организацију и заступање, органе, њихова овлашћења, састав, начин избора и опозива, трајање мандата и начин на који органи доносе одлуке; локалну организацију; положај омладинске организације у оквиру Заједно за Шумадију; дужности посланика, одборника и других функционера Заједно за Шумадију у органима власти; поступак за измене и допуне програма и статута и поступак доношења и измена других општих аката Заједно за Шумадију; начин одлучивања о удруживању Заједно за Шумадију у шире политичке савезе у земљи и иностранству и спајању Заједно за Шумадију са другим политичким странкама; начин финансирања; начин обављања унутрашње контроле финансијског пословања и у том смислу одрељује лице одговорно за финансијско пословање, подношење извештаја, вођење књига и које у том смислу контактира са надлежним органом; начин доношења одлуке о престанку Заједно за Шумадију; начин располагања имовином Заједно за Шумадију у случају престанка са радом као и друга питања од значаја за рад и деловање Заједно за Шумадију.
Дефинисање Заједно за Шумадију и територија на којој делује

Члан 2.


Заједно за Шумадију је регионална политичка странка либералне деснице (у даљем тексту Статута: Странка), која за остваривање програмских начела и циљева користи сва расположива Уставом и законом дозвољена средства.

Странка делује на територији Републике Србије.
Назив и седиште

Члан 3.

Назив политичке странке је ЗАЈЕДНО ЗА ШУМАДИЈУ, са седиштем у Крагујевцу.

Скраћени назив политичке странке Заједно за Шумадију је ''ЗАЈЕДНО''.

Симболи визуелног идентитета и Слава странке

                                                       Члан 4.

Симболи Странке су застава и знак.

Застава Странке је беле боје са знаком Странке у средини, око кога су десном ивицом замишљеног круга поређане звезде које симболизују Европску унију, испод кога је ћириличним писмом исписан текст: '' ЗАЈЕДНО ЗА ШУМАДИЈУ'', док се у позадини налази силуета мапе земаља Европске уније.


Знак Странке представља силуету споменика Палим Шумадинцима у Балканским и Првом светском рату ( аутор: Антон Аугустинчић ).

Странка, 16. новембра,  обележава  своју славу  '' Обновљење храма св. Великомученика Георгија – Ђурђиц '' .

Печат, текући рачун и подрачуни код пословне банке

Члан 5.


Странка има печат и текући рачун код пословне банке.


Печат Странке је округлог облика, пречника 32 mm, у чијем  се центру  налази знак Странке, по горњем ободу печата текст ''Заједно за Шумадију'', а у дну печата назив седишта ''Крагујевац'', све исписано ћириличним писмом.


Печат локалних органа Странке је истог изгледа као и печат Странке, с тим што је у дну печата, уместо назива седишта Странке, исписан назив локалног органа Странке.


О отварању и коришћењу текућег рачуна код пословне банке, као и о изради, употреби и чувању печата Странке стара се директор Странке.


Отварање подрачуна локалног органа у оквиру текућег рачуна Странке и израда печата локалног органа, врши се по претходно прибављеној сагласности и упутству директора Странке.

Програмски циљеви

Члан 6.


Програмси циљеви Странке, у скаду са Уставом, Законима и другим општим правним актима Републике Србије, представљају залагање за:

1. Децентрализацију;

2. Евроатланске и друге међународне интеграције и

3. Економски препород у циљу стварања јаке националне економије, као једине реалне основе социјално одговорне државе.

Јавност у раду

Члан 7.

Рад Странке  је јаван.

Јавност рада се остварује на јавним скуповима, трибинама, учествовањем на округлим столовима, одржавањем конференција за новинаре, издавањем саопштења  као и на други погодан начин.

Старање о јавности у раду

Члан 8.

        
Организовањем и координацијом послова односа са јавношћу, о јавности у раду Странке, стара се Информативни центар.

Информативни центар, образује Управни одбор.


Одлуком о образовању уређују се састав и надлежност Информативног центра.


Странка ће, преко Информативног центра свој Програм и Статут учинити доступним у електронском облику, путем интернета.

Представљање и заступање Странке

                                              Члан 9.

Странку представља и заступа председник Странке.

Председник може овластити и друга лица да заступају и представљају Странку у складу са Статутом.

II ЧЛАНСТВО У СТРАНЦИ

Пријем у чланство

Члан 10.


Чланство у странци је слободно и добровољно.

Члан Странке може бити сваки пунолетни грађанин, који није члан друге политичке странке, ако прихвати програмске циљеве и начела и потпише изјаву о приступању – приступницу.

Пријем у чланство врше Општински и Градски одбори.

Орган из става 3. овог члана може решењем одбити пријем у чланство из нарочито оправданих разлога.

На решење из става 4. овог члана, лице чији је пријем у чланство одбијен може изјавити жалбу Управном одбору у року од 8 (осам) дана од дана пријема Одлуке.

Одлука Управног одбора  је коначна.

Права чланова Странке

Члан 11.
Члан Странке, има право да:

1) бира и буде биран у све органе Странке;

2) равноправно учествује у активностима Странке;

3) износи мишљења и заузима ставове о питањима о којима се расправља и одлучује;

4) на заштиту, ако буде дискредитован или му права буду угрожена због припадности Странци или вршења страначких послова, у складу са законом;

5) буде благовремено информисан о раду, ставовима и активностима Странке;

6) буде упознат са приходима и расходима Странке и

7) остварује друга права предвиђена Статутом и другим општим актима Странке.

Обавезе чланова Странке

Члан 12.

Члан Странке је дужан да:

1) шири идеје и спроводи Програм Странке;

2) чува и унапређује углед Странке;

3) се у изборној кампањи залаже за успех Странке;

4) испуњава друге обавезе предвиђене Статутом и другим актима Странке.

Престанак чланства у Странци

Члан 13.


Чланство у Странци престаје:

1) подношењем писмене изјаве о иступању – иступнице, чланство у странци престаје даном када иступница буде достављена Општинском односно Градском одбору који је извршио пријем у чланство;

2) искључењем;

3) смрћу.

Искључење и одговорност члана Странке

Члан 14.

Сваки члан може бити искључен из Странке, уколико се утврди да је својим поступањем противним Закону, овом Статуту и другим актима Странке повредио углед Странке.


Поступак искључења води и одлуку доноси Председништво Странке.

Одлука Председништва је коначна.

Иницијативу за искључење подносе Општински, односно Градски одбори који су извршили пријем у чланство.


О искључењу из чланства, Председништво одлучује већином од укупног броја чланова. 

О искључењу из чланства увек се доноси решење.


На решење Председништва из предходног става овог члана, свако заинтересовано лице може изјавити жалбу Управном одбору у року од 8 (осам) дана од дана достављања решења члану на кога се односи.

Уколико је члан Странке, својим поступањем противном Закону, овом Статуту и другим општим актима Странке, нанео Странци материјалну штету, дужан је надокнадити.
III ОРГАНИ СТРАНКЕ

Врсте органа Странке

Члан 15.

Органи Странке су:
1) Конгрес;

2) Управни одбор;

3) Председништво;

4) Председник;

5) Директор.

Положај и надлежност Конгреса

Члан 16.

Конгрес је највиши орган Странке.


Конгрес:

1) усваја Програм и Статут Странке као и измене и допуне Програма и Статута Странке и доноси одлуку о промени назива Странке;

2) бира и разрешава председника, потпредседнике и Управни одбор.

3) разматра извештај о раду Управног одбора и председника Странке;

4) доноси Пословник о свом раду и;

5) врши друге послове одређене овим Статутом.

Састав Конгреса

Члан 17.

Конгрес чине делегати по функцији и делегати  изабрани од стране Општинских, односно Градских одбора.


Делегати по функцији су: председник, потпредседници, чланови Управног одбора, директор, председници Општинских и Градских одбора, чланови Председништва, чланови Председништва омладине Странке, чланови Странке који су носиоци  функција  у државним и локалним органима власти.


Општински и Градски одбори бирају делегате Конгреса (изабрани делегати) из реда својих чланова у броју који одреди Управни одбор. 

Начин рада Конгреса

Члан 18.


Конгрес ради и одлучује на седницама.

Седнице Конгреса могу бити редовне  и ванредне.

Редовна седнице Конгреса се одржава сваке друге године.

Редовну седницу Конгреса сазива и њима председава председник Странке.

Захтев за сазивање ванредне седнице Конгреса могу поднети: Управни одбор, Председништво,  као и најмање 10% чланова Странке.

Захтев за сазивање ванредне седнице Конгреса, са образложењем и  предлогом дневног реда, подноси се председнику Странке.

Председник Странке је дужан да у року од 30 дана од дана упућивања захтева за сазове седницу Конгреса, с тим да се иста одржи у року не дужем од 60 дана од дана упућивања захтева.

Уколико председник Странке не поступи на начин из претходног става овог члана, овлашћени подносилац захтева за сазивање ванредне седнице Конгреса ће одредити лице или тело са задатком да сазове и организује ванредну сеницу Конгреса.

Начин одлучивања Конгреса

Члан 19.

Конгрес пуноважно ради и одлучује ако седници присуствује већина од укупног броја делегата.

Одлуке и друге акте Конгрес доноси већином гласова од присутног броја делегата, док је за доношење, измену и допуну Статута, као и у другим случајевима утврђеним овим Статутом, потребна већина од укупног броја делегата.

Конгрес доноси одлуке јавним гласањем, ако овим Статутом није утврђено другачије.

Органи Странке бирају се тајним гласањем на начин утврђен Пословником о раду Конгреса.

Положај, састав и надлежност Управног  одбора

Члан 20.

Управни одбор је највиши орган Странке између два заседања Конгреса.

Управни одбор чине председник и потпредседници Странке, представник Клуба привредника и 13 чланова, које бира Конгрес, на предлог једнoг Градског или пет општинских одбора. 

Управни одбор је надлежан:

1) утврђује политику Странке у скаду са овим Статутом и одлукама Конгреса;

2) предлаже Конгресу Програм и  Статут Странке као и њихове измене и допуне;

3) доноси Одлуку о ступању и иступању из коалиција и усваја изборне листе кандидата за народне посланике;

4) бира и разрешава директора Странке;

5) подноси захтев за ванредно одржавање седнице Конгреса;

6) доноси Пословник о свом раду;

7) прописује услове које морају испуњавати кандидати за посланике, чланове Владе и функционери у органима власти;

8) распушта Општинске и Градске одборе Странке и поставља поверенике;

9) образује Иницијативне Општинске и Градске одборе Странке у местима у којима Странка нема страначку инфраструктуру;

10) усваја буџет и завршни рачун Странке;

11) утврђује изборне листе кандидата за републичке и покрајинске;

12) усваја и извршава план и програм изборне кампање;

13) образује Централни изборни штаб;

14) образује Информативни центар Странке;

15) сазива по потреби Скупштине општинских одбора;

16) планира и организује политичке скупове Странке и

17) обавља друге послове у складу са Статутом и другим општим актима Странке.

За поједина питања из своје надлежности, Управни одбор може оснивати Комисије,  којом приликом ће утврдити њихов састав, надлежности и мандат. Члан Комисије може бити сваки члан Странке.

Управни одбор подноси Извештај о свом раду Конгресу.

Начин рада и одлучивања Управног одбора

Члан 21.

Управни одбор ради и одлучује на седницама које се одржавају по потреби, а најмање једном у три месеца.

Седницу Управног одбора сазива председник Странке.

Седницом председава председник Странке, односно потпредседник кога он одреди.

Одлуке се на седници Управног одбора доносе јавним гласањем, већином гласова присутних чланова, ако овим Статутом за доношење појединих одлука није прописано другачије.

Положај и састав Председништва

Члан 22.

       Председништво Странке је извршно-политички орган.

       Председништво чине председници свих Градских и Општинских одбора странке, председник омладине, као и 20% кооптираних чланова које одређује Управни одбор имајући у виду територију, број чланова и политички утицај у Граду, односно Општини.

Надлежност Председништва

Члан 23.

      Председништво:

      1) стара се о спровођењу  одлука и других аката Конгреса, Управног одбора и председника странке;

      2) разматра Извештаје о раду Градских и Општинских одбора и о томе обавештава Управни одбор;

      3) образује  ресорне одборе, Савете, Комисије и друга радна тела;

      4) подноси захтев за ванредно сазивање Конгреса;

      5) доноси Пословник о свом раду;

      6) обавља и друге послове у складу са Статутом и одлукама Управног одбора.

Начин рада и одлучивања Председништва

Члан 24.


Председништво ради и одлучује на седницама које се одржавају се по потреби, а најмање једном у три месеца.

        Седнице председништва сазивају и њима председавају, председници општинских, односно Градски одбора.


Председници општинских, односно Градских одбора се у председавању седницама Председништва смењују свака три месеца.

Одлуке се на седници Председништва доносе јавним гласањем, већином гласова присутних чланова, ако овим Статутом за доношење појединих одлука није прописано другачије.

Положај и мандат Председника Странке

Члан 25.

Председник представља и заступа Странку у земљи и иностранству, руководи организацијом, усклађује и надзире деловање Странке.

За заступање Странке у земљи и иностранству, председник Странке може овластити друго лице о чему се у најдаљем року од 15 дана обавештава надлежни орган државне управе у складу са Законом.

Мандат председника траје 2 године.

Надлежност Председника Странке

Члан 26.


Председник је надлежан да:

1) спроводи политику, утврђује и износи политичке ставове Странке;

2) сазива и председава седницама Управног одбора Странке;

3) предлаже Конгресу кандидате за потпредседнике;

4) предлаже Управном одбору кандидата за директора Странке;

5) предлаже Управном одбору кандидате за Народне посланике;

6) подноси Конгресу и Управном одбору извештај о свом раду;

7) даје пуномоћје за заступање Странке пред Судом и другим органима и

8) врши друге послове утврђене Статутом.

Кандидовање за председника и обавезе кандидата

Члан 27.

Кандидат за председника може бити сваки члан Странке, кога предложи најмање један Градски одбор или пет Општинских одбора.

Кандидат за председника дужан је да предложи програмску платформу Странке и кандидате за потпредседнике.

Избор председника Странке

Члан 28.

Конгрес бира председника Странке тајним гласањем у складу са Статутом и Пословником о раду Конгреса.

За председника је изабран кандидат који у првом кругу гласања освоји већину гласова од укупног броја делегата.

Ако на изборима учествује више кандидата, а ниједан од њих не освоји потребну већину у првом кругу гласања, гласање се понавља између два кандидата који су освојили највећи број гласова, а изабран је кандидат који освоји више гласова у другом кругу.

Избором председника Странке усвојена је и програмска платформа коју је предложио и изабрани су предложени подпредседници.

Престанак мандата председнику Странке

Члан 29.

 Председнику престаје мандат:

1) истеком времена на који је изабран;

2) оставком;

3) разрешењем и

4) смрћу.

 
У случају престанка мандата председника Странке пре истека  времена на који је изабран, престаје мандат и подпредседницима Странке а послове из надлежности председника  и подпредседника, до избора новог председника Странке, врши Управни одбор.

Подношење и одлучивање о оставци председника Странке

Члан 30.


Председник Странке подноси оставку Конгресу преко Управног одбора.

По поднешењу оставке Управном одбору, послове из надлежности председника Странке почиње да врши Управни одбор све до избора новог председника Странке.


На првој следећој седници, Конгрес констатује да је председник Странке поднео оставку.

Предлог и одлучивање по предлогу за разрешење председника Странке

Члан 31.


О разрешењу председника Странке одлучује Конгрес, тајним гласањем, већином од укупног броја чланова.

Предлог за разрешење председника Странке подноси се Конгресу, преко Управног одбора. 

Предлог за разрешење председника Странке подноси најмање један Градски одбор или пет Општинских одбора.

Предлог за разрешење председника мора да садржи и предлог кандидата за избор новог председника, његову програмску платформу и кандидате за подпредседнике, што уколико не садржи сматраће се да предлог за разрешење председника није ни поднет, што по пријему предлога за разрешење закључком констатује Управни одбор.

Уколико је предог поднет од овлашћеног лица и садржи елементе прописане овим Статутом, седницу Конгреса на којој се одлучује о разрешењу председника Странке, Управни одбор дужан је да сазове у року од три месеца од дана упућивања предлога, што уколико не учини, седницу Конгреса ће, по истеку овог рока, сазвати подносилац предлога за разрешење Председника.

Подпредседници Странке

Члан 32.

Странка  има  три потпредседника, које бира Конгрес на предлог председника Странке.

Потпредседници помажу председнику у раду и обављају друге послове по налогу председника.

Претседника Странке у одсуству замењује потпедседник кога он одреди.

Престанком мандата председнику, престају мандати и потпредседницима Странке.

Директор

Члан 33.


Директора Странке, на предлог председника Странке, поставља  Управни одбор већином од укупног броја чланова.


Мандат директора траје 2 године и исто лице може бити именовано више пута за директора.

Послови које обавља директор Странке

Члан 34.


Директор Странке :

1) обавља стручне послове за председника и Управни одбор;

2) организује, управља и руководи радом служби које врше стручне, административно-техничке и финансијске послове;

3) стара се о материјално – финансијском пословању, и  књиговодственој евиденцији свих прихода и расхода странке;

4) овлашћен је да контактира са Агенцијом за борбу против корупције;

5) даје локалним органима претходну сагласност и упутства за отварање подрачуна  и израду печата;

6) доноси правилник о организацији и систематизацији радних места у стручним службама Странке, уз сагласност председника Странке;

7) извршава налоге председника и Управног одбора; 

8) врши и друге послове одређене Статутом и другим општим актима .

IV ЛОКАЛНА ОРГАНИЗАЦИЈА СТРАНКЕ

Територијално начело

Члан 35.


Локална организација Странке установљена је на територијалном принципу, и организује се за ниво Општине и Града.


Сваки члан Странке припада територијалном органу Странке на чијем територијалном подручју има пребивалиште односно боравиште.
Комисија за развој

Члан 36.


Комисија за развој, коју именује Управни одбор, прати и координира оснивање локалне организације Странке у свакој Општини, односно Граду посебно.


Комисија за развој има пет чланова које, на период од 2 године именује Управни одбор.


У раду Комисије учествује и директор Странке.

Иницијативни општински одбори

Члан 37.


Иницијативне Општинске одборе, у местима у којима Странка нема страначку инфраструктуру, образује Управни одбор.

Иницијативни Општински одбори имају најмање по три члана.

Локалних органи

Члан 38.


Локални органи Странке су: Општински и Градски одбори.


Локални органи странке немају статус правног лица.


Локални органи имају печат и подрачун у оквиру рачуна Странке, који израђују односно отварају у складу са чланом 5. овог Статута.

Општински одбори

Члан 39.


Општински одбор се оснива за територију једне општине.


Органи Oпштинског одбора су: Скупштина, Председништво и Председник Општинског одбора.

Скупштина општинског одбора

Члан 40.

Скупштину чине делегати изабрани од стране делегати избрани од месних одбора у броју који одреди Председништво општинског Одбора.


Скупштина доноси одлуке на седницама, на којој присуствује више од половине њених чланова, већином присутних чланова Скупштине.


Редовне седнице Скупштине Општинског одбора сазива најмање једном у две године и њима председава председник Општинског одбора, док ванредну седницу на предлог најмање 1/3 Месних одбора, сазива и њоме председава Председник Општинског одбора.


Скупштина доноси Пословник о свом раду, бира и разрешава председништво и председника Општинског одбора.

Председништво Општинског одбора

Члан 41.


Председништво је извршни орган општинског одбора.


Председништво Општинског, одбора има од 5 до 15 чланова, које бира Скупштина Општинског одбора на период од две године.


Чланови Председништва Општинског одбора разрешавају се на исти начин на који се и бирају.

Председништво је највиши орган Општинског одбора између, које утврђује и води политику Општинског одбора између два заседања Скупштине Општинског одбора.


Председништво доноси одлуке на седницама, на којој присуствују више од половине њених чланова, већином присутних чланова.


Седнице Председништва Општинског одбора сазива најмање једном у месец дана и њима председава председник Општинског одбора.


Председништво Општинског одбора на својој територији:

1. Представља Странку на својој територији;

2. Залаже се учлањење квалитетних кадрова у Странку;

3. Спроводи предизборну кампању и учествују на изборима;

4. Образује Месне одборе за територију једне или више месних заједница и

5. Обавља друге послове у складу са Статутом и другим актима Странке.

Председник Општинског одбора

Члан 42.


Председника Општинског одбора бира Скупштина општинског одбора на мандатни период од 2 године. Председник Општинског одбора, на исти начин на који је и изабран, може да буде разрешен и пре истека времена на који је изабран


Председник Општинског одбора представља Општински одбор на својој територији, сазива и руководи седницама Скупштине општинског одбора и председништва, извршава одлуке Скупштине и Председништва Општинског одбора и врши и друге послове по налозима Председника Странке и Управног одбора.
Градски одбори

Члан 43.


Градски одбори оснивају се за територију Града.


Одредбе овог Статута које се односе на Општинске одборе, аналогно се примењују и на Градске одборе.

V ОМЛАДИНА СТРАНКЕ

Положај омладине

Члан 44.


У оквиру Странке посебно се организује омладина Странке, као организација чланова  Странке  млађих од 31 године.


Омладина  Странке учествује у свим акивностима које организује  Странка  и спроводи одлуке органа Странке.


Председништво и председник омладине Странке о свом раду, најмање једном у три месеца  подносе извештај Управном одбору, док Конференција омладине Странке свој извештај, најмање једном у две године, подноси Конгресу Странке.


Председник омладине је по функцији члан Председништва Странке.

Органи омладине Странке

Члан 45.


Органи омладине Странке су: 

1) Конференција омладине Странке, 

2) Председништво омладине Странке и 

3) Председник омладине Странке.

Конференција омладине Странке

Члан 46.


Конференцију чини по пет представника чланова Странке млађих од 31 година из сваког Општинског одбора, односно по 7 из сваког Градског одбора.


Конференција ради и одлучује на седницама, на којима присуствује више од половине чланова Конференције, док одлуке доноси већином гласова присутних чланова.


Седнице Конференције, најмање једном у две године, сазива и њима председава председник омладине Странке. 


Конференција утврђује основе рада омладине Странке између два заседања, бира председништво и председника омладине Странке.

Председништво омладине Странке

Члан 47.


Председништво омладине Странке је највиши орган омладине Странке између два заседања Конференције.


Председништво омладине Странке чини 15 чланова странке млађих од 31 годину, које на предлог једне трећине чланова Конференције, Конференција изабере.


Председништво омладине Странке ради и одлучује на седницама, на којима присуствује више од половине чланова председништва, док одлуке доноси већином гласова присутних чланова.


Седнице Председништва омладине Странке, најмање једном у два месеца, сазива и њима председава председник омладине Странке.


Председништво омладине Странке обавља послове које је утврдила Конференција омладине Странке, као и друге послове по налозима Управног одбора Странке.

Председник омладине Странке

Члан 48.

Председник представља омладину Странке, у земљи и иностранству, руководи организацијом, усклађује и надзире деловање омладине Странке.

Мандат председника траје 2 године.

Статус аката омладине Странке

Члан 49.


Органи омладине Странке могу доносити опште акте којима детаљније уређују своју организацију и рад, у складу са овим Статутом.

VI ДУЖНОСТИ ПОСЛАНИКА, ОДБОРНИКА И ДРУГИХ ФУНКЦИОНЕРА СТРАНКЕ У ОРГАНИМА ВЛАСТИ

Положај посланика и одборника

Члан 50.


Посланици и одборници представљају Странку и спроводе ставове Странке  у Народној скупштини Републике Србије, покрајинским и локалним скупштинама.

Изборне листе 

Члан 51.


Изборне листе за посланике у Народној скупштини Републике Србије, на предлог председника Странке утврђује Управни одбор.


Изборне листе за покрајинске посланике утврђује Управни одбор, на предлог Општинских и Градских одбора са територије покрајине.


Листу кандидата за одборнике самостално утврђују општински, односно градски одбори.

Дужности посланика, одборника и других функционера у органима власти, а који су изабрани са листа које су предложили органи Странке

Члан 52.


Посланици, одборници и други функционери у органима власти,  дужни су да шире идеје Странке, развијају страначку инфраструктуру, спроводе одлуке Странке и својим личним угледом и радом доприносе повећању угледа Странке и броја симпатизера.


Посланици, одборници и други функционери у органима власти дужни су да материјално помажу Странку.


Рад одборника и других функционера у органима локалних власти, прати Комисија за развој Странке, која, на позив Председника, Директора Странке или по сопственој иницијативи о извршеном надзору подноси писмени извештај Управном одбору.

VII
КЛУБ ПРИВРЕДНИКА, САВЕТ ЗА ЛОКАЛНУ САМОУПРАВУ И КОМИСИЈА ЗА УНУТРАШЊУ  КОНТРОЛУ ФИНАНСИЈСКОГ ПОСЛОВАЊА

Клуб привредника

Члан 53.

               За разматрање привредних питања, утврђивање смерница привредног развоја и развоја приватног предузетништва, Странка образује Клуб привредника.


Клуб привредника чине чланови и симпатизери Странке који су у својим привредним активностима постигли запажене резултате.


Клуб привредника одређује свог представника у Управни одбор.


Одлуку о образовању Клуба привредника доноси Управни одбор.


Одлуком о образовању Клуба привредника, ближе се уређују послови и задаци Клуба као и његов састав.

Савет за локалну самоуправу

Члан 54.


Савет за локалну самоуправу разматра питања из надлежности локалне самопуправе, утврђује заједничке ставове о одређеним питањима и координира између носилаца власти у локалним самоуправама.


Савет за локалну самоуправу чине председник странке, сви чланови Странке функционери у локалним самоуправама ( градоначелници, председници општина, њихови заменици, председници и заменици председника Скупштине града и Скупштине општина, чланови Градског и Општинског већа, помоћници градоначелника и председника општине, председници одборничких група у скупштинама локалних самоуправама.

Седнице савета за локалну самоуправу се одржавају по потреби, а најмање једном месечно.

Седнице сазива и њима председава председник странке.

Комисија за унутрашњу контролу финансијског пословања

                                                       Члан 55.


Управни одбор образује Комисију за унутрашњу контролу финансијског пословања, која тромесечно  врши редовну контролу финансијског пословања странке.


Комисија по захтеву Управног одбора, Председништва и Председника Странке може обавити и ванредну унутрашњу контролу финансијског пословања. 


Комисија из става 1. овог члана о  извршеној контроли  израђује Извештај који  доставља Управном одбору, председништву и председнику странке..


Одлуком о образовању Комисије за унутрашњу контролу финансијског пословања, ближе се уређују послови и задаци Комисије као и њен састав.  

Остала радна тела

                                                       Члан 56.


     За разматрање појединих стручних питања, Странка образује радна тела.


     Радна тела се образују као Комисије, Савети или Клубови.


     Одлуку о образовању радних тела доноси Председништво Странке.


     Одлуком о образовању радних тела одређује се састав, надлежност, начин рада и друга питања од значаја за рад  радних тела.

VIII  АДМИНИСТРАЦИЈА СТРАНКЕ

Положај страначке администрације

Члан 57.


Стручне и административно-техничке послове за органе Странке врши стручна служба којом руководи  директор Странке.


Послове из става 1. овог члана за потребе градских и општинских одбора врше технички секретари.


Број запослених, врсте  послова и услове које запослени треба да испуњавају  уређује се Правилником о организацији и систематизацији радних места у стручној служби који доноси директор уз сагласност Управног одбора.

IX ПРИХОДИ СТРАНКЕ

Врсте страначких прихода

Члан 58.


Приходи Странке стичу се из јавних и приватних извора.


Јавни извори су: средства из Буџета Републике Србије, средства из буџета јединице територијалне аутономије и средства из буџета јединице локалне самоуправе а која су одобрена за финансирање редовног рада Странке као и трошкова изборне кампање.


Приватни извори су: чланарина, прилози правних и физичких лица, приходи од промотивних активности Странке, приходи од имовине Странке и легати у корист Странке.
X НАСТУПАЊЕ НА ИЗБОРИМА, САРАДЊА И УДРУЖИВАЊЕ СА ДРУГИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА

Сарадња и удруживање

Члан 59.


Странка  може сарађивати и удруживати се са другим политичким странкама и удружењима грађана у предизборне и постизборне савезе, коалиције, уније и сл. на покрајинском и локалном нивоу као и на нивоу Републике Србије.


Одлуку о предизборним и постизборним коалицијама на парламентарним и председничким изборима доноси Управни одбор.


Одлуку о коалицијама на локалним изборима доносе Општински одбори и Градски одбори.


На Одлуку из става 3. овог члана сагласност даје Управни одбор странке.

Образовање уније политичких странака

Члан 60.


Странка може са другим регионалним политичким странкама образовати Унију регионалних странака.


Одлуку о образовању Уније регионалних странака, доноси Управни одбор Странке
XI ТУМАЧЕЊЕ, ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ СТАТУТА

Тумачење статута

Члан 61.


Аутентично 
тумачење одредби Статута даје Конгрес.


 У периоду између две седнице Конгреса, Управни одбор на основу мишљења Статутарне комисије, тумачи одредбе Статута, ставља ван снаге нижа правна акта која нису у сагласности са Статутом.


Статутарну комисију образује Управни одбор странке из реда дипломираних правника, чланова странке.

Измене и допуне статута

Члан 62.

          Предлог за измену и допуну као и доношење новог Статута могу поднети: Управни одбор, Председништво, председник Странке као и најмање 10% чланова Странке.


О Предлогу из претходног става овог члана, Конгрес одлучује на првој наредној редовној седници или на ванредној седници.

          Предлог из става 1. овог члана сматра се прихваћеним ако за њега гласа већина од укупног броја делегата Конгреса.

XII ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Акти које органи Странке доносе

Члан 63.

У вршењу своје надлежности, органи Странке доносе одлуке, декларације, препоруке, закључке, решења, упутства и правилнике, на начин предвиђен овим Статутом.
Ако овим Статутом није утврђено када поједини акти из претходног става овог члана ступају на снагу, исти ступају на снагу даном доношења.

Престанак са радом и начин располагања имовином Странке

Члан 64.

Одлуку о престанку рада Странке или припајању другој странци доноси Конгрес на предлог Управног одбора. 


Одлука из става 1. овог члана доноси се у року од 60 дана од дана подношења предлога.


Уколико се Конгрес не одржи у року од 60 дана од дана подношења предлога за престанак рада или приступању Странке другој политичкој странци одлуку доноси Управни одбор.


У случају припајања другој политичкој странци, имовина Странке преноси се политичкој странци са којом је припајање извршено.


У случају престанка Странке са радом, имовина Странке предаје се Српској православној цркви, и то тако што се непокретности предају Епархији на чијој територији се и налазе, док се покретне ствари предају Епархијама на чијим су подручјима коришћене.


Ступање на снагу

Члан 65.


Овај Статут ступа на снагу наредног дана од дана усвајања на седници Конгреса.
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